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Und jetzt nochmal auf Englisch

--------------------------------------------------------------------------------------

Fremdsprachenkenntnisse aus dem Schulunterricht bringen im Beruf nicht weiter

Fast die Hilfte aller Unter-

nehmen sucht, laut einer
Studie, nach Fiihrungskriif-
ten mit perfekten Sprach-

kenntnissen.

VON TIM FARIN

Es besteht kein Zweifel: Sprach-
kenntnisse gehdren im modemen
Berufsleben zu den Schliisselkom-
petenzen. Dennoch sind die wenigs-
ten Hochschulabsolventen ausrei-
chend vorbereitet, wie eine Studie
des Hochschul-Informations-Sys-
tems (HIS) ergab.

Ein Dilemma, denn fiir die Kar-
riere in internationalen Unterneh-
men ist es mittlerweile Standard,
dass Bewerber zumindest ab dem
mittleren Management zwei Fremd-
sprachen beherrschen. 45 Prozent
der Unternehmen gaben in einer
Studie der Kienbaum Personal- und
Unternehmensberatung an, dass
Fremdsprachen bei der Auswahl

Wer eine Sprache im
Ausland lernt, wird
dramatische Vorteile
haben im Wetthewerb —
alle anderen sind dann
nur MittelmaB
KARRIEREBERATER NORBERT WANGNICK

von ,,High Potentials® ein entschei-
dender Faktor sind. Und die Anfor-
derung gilt nicht nur fiir Konzern-
spitzen. ,,Ohne Fremdsprachen-
kenntnisse und Auslandserfahrun-
genkommen im Zeitalter der Globa-
lisierung auch Fachkrifte nicht
mehr aus®, mahnt das Institut der
deutschen Wirtschaft (TW).

Konnten beispielsweise Inge-
nieure einstmals in Ruhe vor sich
hinwerkeln, ist in der globalisierten
Wirtschaft der Bedarfan Kommuni-
kation und Teamwork gestiegen —
und damit die Anforderung erwach-
sen, zumindest einigermallen Eng-
lisch zu sprechen. Und das gilt fiiral-
le Branchen,

~Englisch ist die Lingua franca
fiir die ganze Welt“, sagt Professor
Karl-Richard Bausch mit Lehrstuhl
fiir Sprachlehrforschung an der
Ruhr-Universitit Bochum. Da ist es
gut zu wissen, dass die meisten Ab-
iturienten in Deutschland zumindest
ausreichend fit sind in dieser Uni-
versalsprache. ,,Das Schulenglisch
hat sich inzwischen sehr gebessert,
die Kenntnisse aus der Schule sind
fiir die Praxis wesentlich relevanter
geworden®, urteilt Bausch. Den-
“noch bleibt es sinnvoll, im Studium
die englische Sprache zu pflegen,
denn: Man kann Sprachen auch ver-
gessen. Und: Schulenglisch ist eben
nur ausreichend.

wimm mindestens zwei!™, for-
~dert Bausch zum Sprachenlernen
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werber ohne Auslandserfahrung und den echten , british accent"

auf, denn: ,Das Fantastische ist,
dass das menschliche Gehirn Platz
fiir unendlich viele Sprachen hat.*
Norbert Wangnick, Griinder und
Vorsitzender des Kdlner Recrui-
ting-Dienstleisters access AG, rit
allerdings, sehr gezielt vorzugehen.
Eine Strategie: Sich moglichst breit
aufstellen — und hier sei Chinesisch
als Sprache der dynamischsten
Wachstumsregion erste Wahl. Zu-
sitzlich empfehlen die Fachleute,
im Hinblick auf spezifische Marki-
trends zu lernen. , Wer beispielswei-
se in die Automobilindustrie strebt,
die ja nach Osten verlagert, kommt
mit Ungarisch oder Tschechisch
weiter”, erkliart Wangnick. Und er
mahnt: Lieber zwei oder drei Spra-

chen sehr gut beherrschen, als im
Lebenslauf ,unglaubliche” sechs
Idiome anzufiihren.

Wie lemen Studenten die Fremd-
sprachen am besten? Eigeninitiative
ist erste Voraussetzung. Zwar gibt
s immer mehr Fach-Seminare bei-
spielsweise auf Englisch, aber , bei
den Dozenten gibt es oft Defizite,
was die Anwendung der Sprache be-
lang", beurteilt Bausch. Besser wen-
den sich die Studierenden an die
Sprachinstitute der Hochschulen.

Karriereberater Wangnick rit, se-
ridse private Kursanbieter zu nut-
zen. ,,An der Uni ist der Fortschritt
langsamer — das gesparte Geld muss
ins Verhilimis zum Zeitaufwand ge-
setzt werden.”

Eine weitere Moglichkeit sind
Sprachurlaube und Kompaktkurse
im Ausland. Der Markt der 150
deutschen Anbieter von Auslands-
Sprachreisen ist recht uniibersicht-
lich, die Kosten konnen schon mal
3000 Euro fiir zwei Wochen errei-
chen. Aufklirung gibt es bei der Ak-
tion Bildungsberatung (ABI) aus
Stuttgart, einer Verbraucherschutz-
organisation.

Fiirs Lernen eignet sich besonders
ein Praktikum im Ausland. Norbert
Wangnick von access: ,,Wer so et-
was macht, wird dramatische Vor-
teile haben im Wettbewerb.* Ein Se-
lektionsmerkmal  fiir  kiinftige
Arbeiteeber sei das. denn: . Alle an-

i kennen lernt, lernt Kulturen kennen — und mindestens genauso wichtig: Er bekommt spiter eher einen gut bezahlten Job als die Mitbe-
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deren sind MittelmaB®, urteilt
Wangnick. Fiir den Erfolg im Beruf
miisse man bei Prisentationen oder
Cocktail-Parties einen souverinen
Aufritt in der Fremdsprache hinle-
gen, gelernt in der Praxis einer frem-
den Kultur,

Livien initeh 1 s

Unersetzbar ist der Lerneffekt ei-
nes Auslandsaufenthalts. Doch
das ist weiter eine Sache der Min-
derheit: 13 Prozent der Absolven-
ten deutscher Hochschulen haben
im Ausland studlert, 14 Prozent
eln Praktikum in der Ferne bestrit-
ten, hat das HIS herausgefunden.
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