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KellyOCG kindigt ,,Advanced RPO*

an Neues weltweites Serviceangebot in Zusammenarbeit mit IBM wird den Markt fur
das Outsourcing von Personalbeschaffungs-Dienstleistungen neu definieren

TROY, MI--(Marketwire - October 21, 2008) - KellyOCG, der Unternehmensbereich fur
Outsourcing und Beratung des weltweit tatigen Personaldienstleistungsunternehmens
Kelly Services, Inc. (NASDAQ: KELYA) (NASDAQ: KELYB), gab heute den
Abschluss einer gemeinschaftlichen Initiative mit IBM im Bereich des Outsourcing von
Personalbeschaffungs-Dienstleistungen (Recruitment Process Outsourcing - RPO)
bekannt.

Die Zusammenarbeit von KellyOCG und IBM unter dem Titel ,,Advanced RPO* ist ein
einzigartiges weltweites Angebot fur multinationale Unternehmen. Advanced RPO
verwendet ein ,,zentralisiertes-dezentralisiertes* Modell fur die Bereitstellung von
Serviceleistungen fiir die Personalbeschaffung. Der Geschéftsbetrieb wird nach
Maoglichkeit in Shared Service Centern zentralisiert, um die kosteneffektive
Bereitstellung zu ermdglichen und gleichzeitig ein hohes Qualitatsniveau zu
gewahrleisten.

,»,Die Advanced RPO Partnerschaft ist die erste ihrer Art auf der Welt*, sagte Candy
Lewandowski, Vice President von KellyOCG. ,,Unsere groten, anspruchsvollsten
Kunden fordern eine weltweit integrierte RPO-L3dsung, die Menschen, Transformation
von Prozessen, Technologien und die globale Infrastruktur zu einem wettbewerbsfahigen
Preis vereint.”

,»ES gibt bis heute keinen einzigen Anbieter, der in der Lage ist, eine weltweit integrierte
End-to-End-L06sung fur RPO bereitzustellen®, sagte Lewandowski. ,,In der VVergangenheit
gab es allenfalls regionale Lésungen. Das andert sich nun. Wir kombinieren die
jeweiligen Starken von zwei Branchenfihrern, um ein vollig neues Serviceangebot
bereitzustellen.*

»,Das RPO-Modell von IBM unterstutzt flihrende Fortune 500-Unternehmen beim
Einstellungsprozess durch flnf globale Service Center, sagte Dan White, Global Process
Leader von IBM Recruiting Services. ,,Wir verfligen Gber einmalige Erfahrung auf dem
Gebiet der RPO-Technologie und bieten Beratung fir Transformation von Prozessen, ein
bewahrtes Bereitstellungsmodell und eine weltweit integrierte Infrastruktur, um die
skalierbare, prognostizierbare und messbare Bereitstellung von Serviceleistungen zu
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ermoglichen. Advanced RPO kombiniert die fiihrende Stellung von Kelly auf dem RPO-
Markt, ihre weltweiten Serviceniederlassungen sowie ihre tiefgreifenden Kenntnisse
beim Personalwesen und der Bereitstellung von Jobkandidaten mit der beispiellosen
globalen Prasenz und Reichweite von IBM, um einen neuen Mal3stab fur RPO-
Komplettlésungen zu setzen.*

Informationen zu KellyOCG

KellyOCG ist der Unternehmensbereich fiir Outsourcing und Beratung des weltweit
tatigen Fortune 500 Personaldienstleistungsunternehmens Kelly Services, Inc. KellyOCG
ist weltweit fihrend bei innovativen Talentmanagement-Lésungen in den Bereichen
Recruitment Process Outsourcing (RPO), Business Process Outsourcing (BPO),
Contingent Workforce Outsourcing (CWO), Personalberatung, Karrierewechsel sowie
Organisationseffizienz sowie der Suche nach Flhrungskréfte. Weitere Informationen
finden Sie unter www.kellyocg.com.

Informationen zu Kelly Services

Kelly Services, Inc. (NASDAQ: KELYA) (NASDAQ: KELYB) ist weltweit fihrend bei
Losungen fiir Personaldienstleistungen. Das Unternehmen hat seinen Hauptsitz in Troy
im US-Bundesstaat Michigan und bietet Services wie befristete
Arbeitnehmeriberlassung, Outsourcing, Vendor-Onsite-Services und Permanent
Placement fur Kunden auf der ganzen Welt. Kelly vermittelt jahrlich mehr als 750.000
Mitarbeiter in den Bereichen Birodienstleistungen, Finanz- und Bankwesen,
Ingenieurwesen, Informationstechnologie, Recht, Naturwissenschaften, Marketing,
Kreativleistungen, Leichtindustrie, Aus- und Weiterbildung sowie Gesundheitswesen.
Das Unternehmen erwirtschaftete im Jahr 2007 einen Umsatz von 5,7 Mrd. USD.
Weitere Informationen finden Sie unter www.kellyservices.com.
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